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Un Lider Reconocido

La membresia de CEDIA pone en contacto a més de 2000 compafiias miembros de
todo el mundo que estén comprometidas en alcanzar altos estandares en la
industria. Las companias miembros de CEDIA proporcionan servicios en los
campos especializados relacionados con la planificacién e instalacion
de sistemas elec-trdnicos para el hogar.

CEDIA conecta a sus miem-bros a una red mundial con

presencia en mds de 35 paises. Las oportunidades de

relacionarse con miembros de CEDIA permite lograr
una perspectiva mundial de la industria.

La membresia integra la industria electrénica
conforme a espe-cificaciones, mediante la
partici-pacion de pro-fesionales que son
disefiadores/instaladores, productores,
representantes de ventas, distribui-
dores, consultores y otros
relacionados con la industric.

La infegracion de la industria
proporciona oporfunidades Gnicas
de relaciones y edu-cativas,
manteniendo a los profesionales
miem-bros a la vanguardia de
la més alta tecnologia en todo

el mundo.

CUSTOM
ELECTRONIC
DESIGN &
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Unase al impulso de la
industria. Unase a CEDIA
hoy contactandonos en
www.cedia.org, por teléfono
al numero 317-571-5602
o por correo electréonico
a la direccion
member@cedia.org.

Recursos de la
Industria
Incrementados

CEDIA promueve la participacion de su red
mundial de miembros. Esta participacion
proporciona a todos los miembros opor-
tunidades dentro de sus propios paises, asi
como oportunidades en los mercados
mundiales.

La membresia de CEDIA ofrece acceso a datos,
publicaciones y otros materiales que aumentan
las practicas de los negocios y los servicios de
mercadeo mundialmente. La membresia de CEDIA abre una
nueva linea de comunicacion a productores, oficiales de la industria y ofros
colegas para referencias, y ayuda a afrontar sus retos profesionales.

Los voluntarios de CEDIA proporcionan reconocimiento a la industria y hacen
que la voz de CEDIA sea escuchada mediante el hablar a favor de los
intereses en la industria, el mercado y el gobieno. La voz de CEDIA significa
credibilidad y ha ganado la atencion de la prensa internacional a través de
relaciones con més de 800 medios de comunicacién en todo el mundo.

EXPO Anual de CEDIA: EXP0 s ha convertido en el show de la

industria al que definitivamente se debe asistir. Ofrece oportunidades de
educacion y un salén de exhibiciones lleno de la Gltima tecnologia. La
EXPO proporciona a los miembros un formato para desarrollar presencia en
ferias industriales en su pais y en el exterior.

Educacion: (on més de 200 cursos durante el afio, los programas
educativos de CEDIA proporcionan desarrollo a profesionales a todo nivel.

Reconocimiento: fl programa de premios anuales de CEDIA
reconoce la excelencia en la industria de electronica de acuerdo a
especificaciones.
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CEDIA proporciona servicios a sus miembros en todo el mundo.

El emblema de CEDIA es reconocido como simbolo de una organizacién digna de confianza que representa ~ una organizacion que es pionera
en la industria electrénica conforme a especificaciones.

Esta credibilidad ha sido ganada a través de afios de trabajo de CEDIA para establecer pardmetros de la industria. Estos altos estandares han
resultado en desarrollo de mercados y crecimiento de la industria que suma miles de millones de délares de ingreso para los miembros de la
asociacion.

Lo membresia ofrece oportunidades a voluntarios que ponen en contacto a lo mejor de la industria y promueven el propésito de la asociacion
de lograr altos estandares en la industria. La membresia de CEDIA ofrece:

» Acceso a la Red Mundial de Profesionales desarrollada y conectada mundialmente a través de CEDIA.
» Participacion en Programas Educativos de Actualizacién a través del desarrollo profesional y el curriculum de apoyo.
» Recursos dirigidos a la educacién de los miembros de CEDIA y que incrementa sus influencias en la industria electrénica conforme a especificaciones.

» Comunicaciones actualizadas a través del sitio de internet de CEDIA www.cedia.org. Los programas en linea incluyen educacion, actualizaciones
para miembros, referencias de clientes, registro y opciones de pago.

» Descuentos en productos y servicios de productores miembros para diseriadores/instaladores a través del Programa de \entaja para Miembros.

» Comunicacién con un equipo profesional comprometido e informado que trabaja para usted en member@cedia.org 6 317-571-5602.

Unase
al impulso

Haga la Diferencia e

Comprométase con
, los valores fundamentales
e n s U e m res I G de CEDIA de: Satisfaccion
Extraordinaria ol Cliente »
Confiabilidad Absoluta » Crecimiento
Profesional Continuo » Desarrollo de

Habilidad » Integridad

Contacte al equipo profesional de CEDIA para obtener
respuestas a sus preguntas sobre membresia, educacion,
la EXPO anual y otros programas de CEDIA.

Usted puede contactar al equipo profesional en www.cedia.org,
por teléfono al nimero 1-317-571-5602 o por correo electronico a la
direccion member@cedia.org.



Principios de Conducta Profesional y Etica

Cada miembro de CEDIA debe aceptar adherirse a lo siguiente:
» Proporcionar a todas las personas informacién verdadera y exacta sobre productos, servicios y responsabilidades.

» Mantener los més altos estandares de conducta personal y profesional para proporcionar credibilidad a la industria de diseio electronico conforme a
especificaciones.

» Promover y propiciar el mayor nivel de ética dentro de la profesion.

» Reconocer y cumplir con responsabilidad el respetar todas las leyes y reglamentos relacionados con las politicas y actividades de CEDIA.
» Luchar por la excelencia en todos los aspectos de la industria.

» Ukilizar exclusivamente medios legales y éticos en todas los actividades de la industria.

» Profeger al piblico de fraude y practicas desleales y tratar de eliminar de CEDIA todas las précticas que traen descrédito a la profesion.
» Utilizar contratos escritos estableciendo claramente todos los cargos, servicios, productos y otra informacién esencil.

» Demostrar respeto por cada profesional vinculado con la industria estableciendo claramente y cumpliendo de manera constante con o por encima de los
estandares aceptables de la industria.

» Hacer un compromiso de incrementar el crecimiento profesional y conocimiento asistiendo a programas educativos recomendados por CEDIA, pero no
limitandose a ellos.

» Contribuir conocimiento a las reuniones y periodicos profesionales para incrementar el grado de conciencia de la industri.
» Mantener los més altos esténdares de sequridad y cualquier ofra responsabilidad.

» (uando proporcione servicios o productos, mantener vigente un sequro adecuado o apropiado.

» Cooperar con colegas profesionales, proveedores y empleados para proporcionar servicios de la més alta calidad.

» Extender estos mismos compromisos profesionales a todas aquellas personas supervisadas o empleadas.

» Suscribir los Principios de Conducta y Etica de CEDIA y respetar los Estatutos de CEDIA.

CEDIA

CEDIA Headquarters
9202 North Meridian St., Suite 200
Indianapolis, Indiana 46260-1810 USA
317-571-5602 6 800-669-5329
Fax: 317-571-5603
correo electréonico: member@cedia.org
internet: www.cedia.org



